ATATURK UNIVERSITESi REKTORLUGU
SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4'iincii maddesinin B fikrasina gore Universitemiz emrinde istindam edilmek ve giderleri Universitemiz
Ozel Biit¢esinden karsilanmak iizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu Kararina ekli "Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin
Esaslar"in Ek 2'nci maddesinin (b) fikrasina gore 2024 yili KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, asagida belirtilen pozisyonlara 97

adet sozlesmeli personel alinacaktir.
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ARANILAN SARTLAR VE DiGER HUSUSLAR

Ortadgretim Kurumlarimin Hemsirelik Boliimiinden mezunu olmak.

2024 yil1 KPSS sinavindan (P94) en az 60 puan almis olmak.

Universitemiz Saglhk Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Ameliyathane Hizmetleri veya Ameliyathane
Teknikerligi Programindan mezun olmak.

2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Radyoloji veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri
Programi mezunu olmak.

2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlarmin Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi mezunu olmak.
2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.
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Yiiksekogretim Kurumlarinin i1k ve Acil Yardim Programi mezunu olmak.
2024 y1l1 Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Eczane Hizmetleri veya Eczane Teknikerligi Program

mezunu olmak.

2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Elektronérofizyoloji Programi mezunu olmak.
2024 yil1 Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.

Yiksekogretim Kurumlarinin Patoloji Laboratuvar veya Patoloji Laboratuvar
Teknikleri Programi mezunu olmak.

2024 yil1 Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almig olmak.
Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane)
emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin Radyoloji veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri
Programi mezunu olmak.

2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Veteriner Fakiiltesi Dekanlig1 emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekdgretim kurumlarinin Laborant ve Veteriner Saglik veya Veteriner Saglik

Teknikerligi Programi mezunu olmak.
2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Veteriner Fakiltesi Dekanligi emrinde gorevlendirilecektir.
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Yiiksekdgretim kurumlarinin Dis Protez Teknolojisi Programi mezunu olmak.
2024 yil1 Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanlig1 emrinde gorevlendirilecektir.

Yiiksekogretim Kurumlarinin herhangi bir 6n lisans programindan mezun
olmak.

2024 yil1 Kamu Personeli Segme Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.
Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamuis silahli/silahsiz 6zel
giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.

5188 say1l Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde
sayllan sartlara haiz olmak.

5188 sayil1 yasanin uygulamasina iliskin OZEL GUVENLIK SAGLIK SARTLARI
baslikli yonetmeligin giivenlik goérevini yapmaya engel saglik sorunu
bulunmadigini saglik kurulu raporuyla belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma
durumunda istenecektir.)

Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamig olmak.

Viicutta goriinecek sekilde d6vmesi bulunmamak.

Universitemiz tiim birimlerinde ve ilgelerde 24 saat esasina gére vardiyal ve
i¢/dis mekanda ¢alismasina engel durumu olmamak.

Koruma ve Giivenlik Miidiirliigii emrinde goérevlendirilecektir.

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir bolimiinden mezun olmak.
2024 yili KPSS smavindan (P94) en az 60 puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 40 yasini doldurmamig olmak.

Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin (lisans - 6n lisans) egitim dgrenci kaydi
bulunmamak.

Temizlik, basit bakim-onarim, 1sitma sogutma sistemlerinin kullanim1 ve tagima
hizmeti islerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve engeli bulunmamak.
Bu pozisyonda istihdam edilecekler 657 sayili Kanun kapsaminda Hizmetli
kadrosuna ait gorevlerin tamamini veya benzeri isleri yapacaktir.

Ihtiyaca binaen Universitemiz yerleskelerinde (il/ilge) gorevlendirme yapilabilecektir.
Ihtiyag halinde vardiyal1 calisma diizenine uyum saglamak.

Universitemiz Saglhk Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane) emrinde
gorevlendirilecektir.
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Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir boéliimiinden mezun olmak.
2024 y1l1 KPSS sinavindan (P94) en az 60 puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibarryla 35 yasini doldurmamis olmak.

Y uksekdgretim kurumlarinda 6rgiin (lisans - 6n lisans) egitim 6grenci kaydi
bulunmamak.

Temizlik, basit bakim-onarim, 1sitma sogutma sistemlerinin kullanimi ve tagima
hizmeti islerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve engeli bulunmamak.
Bu pozisyonda istihdam edilecekler 657 sayili Kanun kapsaminda Hizmetli
kadrosuna ait gorevlerin tamamini veya benzeri isleri yapacaktir.

Ihtiyaca binaen Universitemiz yerleskelerinde (il/ilge) gorevlendirme yapilabilecektir.
Ihtiyac halinde vardiyal1 calisma diizenine uyum saglamak.

Idari Birimlerde gorevlendirilecektir.

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir bolimiinden mezun olmak.
2024 y1l1 KPSS sinavindan (P94) en az 60 puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibarryla 35 yasini doldurmamis olmak.

Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin (lisans - 6n lisans) egitim dgrenci kaydi
bulunmamak.

Temizlik, basit bakim-onarim, 1sitma sogutma sistemlerinin kullanim1 ve tagima
hizmeti islerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve engeli bulunmamak.
Bu pozisyonda istihdam edilecekler 657 sayili Kanun kapsaminda Hizmetli
kadrosuna ait gorevlerin tamamini veya benzeri igleri yapacaktir.

Ihtiyaca binaen Universitemiz yerleskelerinde (il/ilge) gorevlendirme yapilabilecektir.
Ihtiyag halinde vardiyal1 calisma diizenine uyum saglamak.

Dis Hekimligi Fakiiltesi emrinde gérevlendirilecektir.

Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir boliimiinden mezun olmak.

2024 yil1 KPSS sinavindan (P94) en az 60 puan almis olmak.

Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamig olmak.

Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin (lisans - 6n lisans) egitim dgrenci kaydi
bulunmamak.

Temizlik, basit bakim-onarim, 1sitma sogutma sistemlerinin kullanim1 ve tagima
hizmeti iglerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve engeli bulunmamak.
Bu pozisyonda istihdam edilecekler 657 sayili Kanun kapsaminda Hizmetli
kadrosuna ait gérevlerin tamamini veya benzeri isleri yapacaktir.

Ihtiyaca binaen Universitemiz yerleskelerinde (il/ilge) gdrevlendirme yapilabilecektir.
Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum saglamak.

Dis Hekimligi Fakiiltesi emrinde gorevlendirilecektir.



e  Ortadgretim kurumlariin Hasta ve Yaglt Hizmetleri alani ve dallarindan mezun

olmak.
e 2024 yili KPSS simavindan (P94) en az 60 puan almis olmak.
Destek Personeli e Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasin1 doldurmamig olmak.
DP 05 (Erkek) Ortadgretim 10 2024 P94 e  Yiksekogretim kurumlarinda 6rgiin (lisans - 6n lisans) egitim dgrenci kaydi
bulunmamak.

e Ihtiyac halinde vardiyali calisma diizenine uyum saglamak.

e Universitemiz Saglk Arastirma ve Uygulama Merkezi Miidiirliigii (Hastane) emrinde
gorevlendirilecektir.

e  Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilgisayar Teknolojisi veya Bilgisayar

TKN 01 Tekniker An Lisans 2024 P93 Programciligl 6n lisans programindan mezun olmak.
(Erkek) 1 e 2024 yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (P93) en az 60 puan almis olmak.

e [dari Birimlerde gorevlendirilecektir.

1. GENEL VE OZEL SARTLAR

1.1. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’ inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagsimak zorunludur.

1.2. 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv aragtirmasi sonucu olumlu olmak.

1.3. 2024-KPSS 6n lisans mezunlari i¢in KPSS P93, ortadgretim mezunlari i¢in ise KPSS P94 puanina sahip olmak.

1.4. Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis, muaf veya tecilli olmak.

1.5. Bagvuru yapilan kadroya iliskin hizmetleri ve kurumun verecegi benzeri ve diger gorevleri siirekli yapmasina mani olabilecek hastalik ve benzeri
engeli bulunmamak.

1.6. Vazifesini yerine getirmeye engel olabilecek zihinsel ya da fiziksel herhangi bir engele sahip olmadigini kanitlayan nitelikte bir saglik belgesine sahip
olmak. (Bu belge adaylar yerlestikten sonra ise yerlesmeye hak kazanan adaylardan istenecektir.)

1.7. Nobet usulii ¢alismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

2. BASVURUDA SISTEME YUKLENMESI GEREKEN BELGELER

e Diploma veya Gecici Mezuniyet Bilgisi (Bagvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)



2024 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Bilgisi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

Erkek adaylarin terhis veya askerlikten muaf oldugunu gosterir belge (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

Kimlik Bilgileri (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

Adli Sicil Kaydi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

Basvurulan nitelik kodunun aranilan nitelikler kisminda istenen diger belgelerin (Orn; Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna bagvuracak adaylar
icin Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Karti, vb) Kariyer Kapisi Platformu’nda basvuru esnasinda "Diger Belgeleriniz" sekmesi altinda bulunan
"Belgeler" alanina ylklemeleri gerekmektedir.

e Yurtigindeki veya disindaki 6grenim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iligskin denkligi olan adaylarin, denklik gosterir
belgelerini Kariyer Kapis1 Platformu iizerinden yapacaklari bagvuru esnasinda "Diger Belgeleriniz" sekmesi altinda bulunan "Denklik Belgesi" alanina
yuklemeleri gerekmektedir.

3. BASVURU SEKLI VE ZAMANI

e Bagvuru Tarihleri: [02.10.2026] — [16.10.2026]

e Bagvurular, e-Devlet Kapisi’nda Atatirk Universitesi — Kariyer Kapisi Kamu Ise Alm Hizmeti veya Kariyer Kapisi Platformu
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) Gzerinden 02.10.2026 tarihi Saat 09:00'dan itibaren 16.10.2026 tarihi Saat 13:00'e kadar yapilacaktir. Kariyer
Kapisi-Kamu Ise Alim Platformu {izerinde "Isleminiz basariyla gergeklestirilmistit" ibaresi goriilmeyen hicbir basvuru degerlendirilmeye
alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, bagvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini dikkatlice kontrol etmelidirler.

e Elektronik ortamda yasanabilecek teknik aksakliklar ve yogunluk riski g6z Oniinde bulundurularak, basvurularin son giine birakilmamasi
gerekmektedir. Bagvurularin Kariyer Kapisi Ise Alim Platformu iizerinden eksiksiz ve hatasiz bir sekilde tamamlanmasi sorumlulugu tamamen adaya
aittir. Sistem genelinde meydana gelebilecek belgelenen teknik kesintiler haricinde siire uzatimi yapilmayacak olup, sistem genelinde meydana
gelebilecek ve belgelenen teknik kesintilerde idare tarafindan son basvuru giiniiniin bitimine kadar ek siire taninabilir.

e Ilan edilen basvuru yontemi disinda, baska bir yontem ile yapilan basvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.

e Sozlesmeli Personel Alim Ilanina bagvuran aday tarafindan Kariyer Kapis1 Ise Alim Platformu’ndaki ilgili alanlarin dogru ve eksiksiz bir sekilde
tamamlanmas1 ve Aday Basvuru Bilgileri dokiimaninin sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.

e Adaylarin bagvurusunun kabul edilmesi i¢in Kariyer Kapisi ise Alim Platformu (izerinden 02.10.2026 tarihi Saat 09:00'dan itibaren 16.10.2026 tarihi
Saat 13:00'e kadar yapacaklar1 bagvuru sonrasinda, Kariyer Kapis1 Ise Alim Platformu (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) "Basvurularim" sayfasinda
"Bilgiler" butonu iizerinden indirecekleri "Aday Bagvuru Bilgileri" dokiimanini bagvuru baglama tarihinden itibaren en ge¢ 20.10.2026 tarihi Saat
17.00'ye kadar Universitemiz Personel Daire Baskanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.ilgili dokiimani sahsen teslim etmeyen adaylarin
basvurulari isleme alinmayacaktir.

4. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE YERLESTIRME iSLEMLERI

e 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’{incii maddesinin (B) fikrasi ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili1 Bakanlar Kurulu Karar1 eki S6zlesmeli
Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar cercevesinde, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan dzel sartlar1 tasiyan
adaylar arasindan 2024 yilina ait KPSS (B) grubu olmak iizere puan siralamasi esas alinmak suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.



Adaylarin puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit olmas1 halinde dogum tarihi 6nce olan adaya oncelik taninacaktir.

Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

[lan edilen pozisyon sayisinin ii¢ kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadigi, feragat ettigi veya adayin sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan

edilen yedek adaylardan sartlar1 tutanlarin sirastyla atamasi yapilacaktir.

e KPSS' de yuksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve 6zel
sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

o Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan
dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.

e Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup atamalar1 yapilmis ise de atamalari iptal edilecektir.

Bu kisilere kurumumuzca bir {icret ddenmis ise bu ticret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

e Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.
e ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

e lan tarihinden sonra alinan sertifika belgeleri gecerli sayilmayacaktir.

e Bagvuru sonuglar1 Universitemiz Web Sayfasindan ve Kariyer Kapisi Platformu iizerinden ilan edilecektir.

5. DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLIi HUSUSLAR

e Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri feshedilecektir.

e “Sozlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslar”in Yeniden ise Alinma baslikli Ek 1 inci maddesinin (b) fikrasmna eklenen; “Sozlesmeli
personelin, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme dénemi iginde
sOzlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l ge¢gmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sdzlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hitkmiine aykir1 durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.
(Sozlesme imzalama asamasinda ilgili belgenin ibrazi istenecektir.)

Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaglilik aylig1 almamalar1 gerekmektedir.
S6zlesme yapmaya hak kazanan adaylar s6zlesmede belirtilen gorev yerinde ikamet etmek zorundadir.
Idare ihtiyaca bagl olarak egitim 6gretimin verildigi birimlerimizde kurum ici gérevlendirme hakkina sahiptir.
Adaylar ayni ilan donemi igerisinde 6zel sartlarmi tasidigi sadece bir ilana (pozisyona) basvurabilecektir. Birden fazla ilana (pozisyona)
basvurusu tespit edilen adaylarin bagvurulari iptal edilecektir.
e Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.
e Bilgi icin
Atatiirk Universitesi Rektérliigl Personel Daire Baskanlig
Tel : 0442 231 1111-1027-1413



